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La direction de Poste Immo frappe encore

un nouveau coup dans la gestion de ses salariés !

Depuis plusieurs mois les salariés souffrent de la gestion par le stress. Comme si

cela ne suffisait pas Poste Immo incrimine maintenant les salariés lorsque la direction

commet des fautes dans la gestion du personnel.

FO exige la tenue immédiate d’un CHSCT extraordinaire et la création d’une

commission sur le stress !

Dans les DR, les Responsables de cellules sont soit salariés de Poste Immo soit

salariés de La Poste, par contre ils se retrouvent en positions hiérarchiques quel

que soit leur statut !

Est-ce bien légal? C’est la question que tous se posent…

La discrimination entre les salariés de Poste Immo et ceux de La Poste détachés est

évidente, pour le même travail, le salaire est complètement différent !

Depuis toujours, FO revendique haut et fort à travail égal/salaire égal

Pour FO, il est urgent que Poste Immo se conforme au Code

du travail et cesse les attaques envers les salariés!

Cela ne peut pas continuer ainsi!

Devant tant de fautes commises par la direction, nous

saisissons l’inspection du travail et lui demandons

d’intervenir dans les meilleurs délais pour qu’enfin Poste

Immo ne soit plus une entreprise marginale!

Poste Immo

en dehors des clous !
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