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Aprés le regroupement des services administratifs des sociétés sur le
site de Charenton,

Maintenant c’est au tour des différents sites de production de subir
une réorganisation!

En effet, doc@post a prévu de créer trois pdles d'activité :

1. le péle entrant avec les sociétés Dynapost et Extelia,

2. le péle échange de données avec les sociétés Seres, Sinaxio, Certinomis et Sefas
innovation,

3. le péle sortant avec les sociétés Aspheria, Orsid, Maileva, Bretagne Routage.
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Devant tout ce chambardement, les salariés sinterrogent sur la volonté
de la direction de créer ces trois pdles nommés Business Unit (BU) et
s'inquiétent pour leur avenir.

Les salariés vont-ils souffrir de restructurations, de délocalisations, de
pertes d’emplois 2

Les salariés ne sont pas dupes, ils savent que des rapprochements, des
mises en place de contrat de service entre sociétés ne sont pas sans
risque pour eux !

Toutes les craintes des salariés sont partagées par FO |

Dés le début septembre nous demandons & la direction de recevoir
une délégation.
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Force Ouvriere défend l'intérét des salariés dans
toutes les entreprises de la holding SOFIPOST !

LA N



