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FORCES DE VENTE

Après le 5 octobre 2010 (journée d’action lancée par Force Ouvrière seule,

faut-il le rappeler?), le 10 mai 2011 est la preuve, s’il en fallait encore une,

que la lutte des forces de vente à l’Enseigne est comprise comme une néces-

sité dans l’aboutissement des revendications ressassées depuis plusieurs

années maintenant.
Les tergiversations ne profitent sûrement pas aux Conseillers. Notre déter-

mination s’accompagne mal des hésitations des organisations syndicales qui

n’ont pas voulu soutenir le mouvement.

Force Ouvrière continuera d’œuvrer pour obtenir la cohésion syndicale,

atout supplémentaire à l’amélioration des conditions de travail des forces

de vente à l’Enseigne.

Oui, la journée d’action du 10 mai constitue un levier supplémentaire dans la négociation :
� parce qu’elle constitue une nouvelle preuve de votre détermination,
� parce que vos revendications sont justes.

NOS EXIGENCES DEMEURENT :
� revalorisation de la prime de fonction bancaire, avec extension aux Gesclis,
� indemnisation et accompagnement en cas de sortie de la filière commerciale (volontaire ou non),
� un réel plan de carrière et de promotion,
� création de conseillers remplaçants en cas d’absence longue des titulaires (dans le but d’éviter

la baisse de collecte et la fuite de clients),
� un management respectueux basé sur la motivation des équipes,
� mise en place d’outils de qualité au service des conseillers et des clients
� une réelle prise en compte du SAV.


