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Les membres FO COM du CHSCT DORH se sont rendus au CIGAP de Marseille le 10 septembre et au CIGAP d’Orléans le 24 septembre. 
 
 
 

Sur 53 agents, 24 collègues sont encore en attente de reclassement : 

 
dont 2 pourraient accepter une « rupture conventionnelle » 

 

� Des stages de découvertes ont été proposés aux agents, mais avec un retour systématique 
au CIGAP dû au refus des autres métiers de mutations entrantes !  

� Malgré l’embauche de 11 intérimaires (non formés à la gestion RH) en plus des 6 agents qui 
ont accepté de suivre leur activité, le CIGAP d’Ollioules se trouve plongé dans une situation 
très difficile (surcroît de travail…) 

 
 
 

Sur 41 agents, 20 collègues sont encore en attente de reclassement : 

 
� 6 agents sont partis en « stage découverte » au Centre Financier d’Orléans pour seulement 

2 places ! En réalité, les personnels se sont retrouvés propulsés conseillers financiers ! 
� 2 agents seraient prêts à une mobilité externe sur des postes de catégorie C ! 
� Via la bourse d'emploi, un poste de chauffeur est proposé ! 
� Aucune proposition de poste ni de demande de stage en immersion à l’Enseigne ! 
 
 

Dès l’annonce de la fermeture des CIGAP, FO COM avait dénoncée que la DORH 
n’avait aucun plan sérieux de reclassement pour ses agents. Malheureusement, 
nous ne pouvons que constater que nous étions dans le vrai ! 

Quel avenir pour eux ?... pour tous les collègues des CIGAP ? 
 

 

 

Nous apportons tout notre soutien aux personnels des CIGAP d’Orléans et de Marseille. 
    

D’ores et déjà, nos représentants FO COM au CHSCT de la DORH ont demandé un CHSCT nos représentants FO COM au CHSCT de la DORH ont demandé un CHSCT nos représentants FO COM au CHSCT de la DORH ont demandé un CHSCT nos représentants FO COM au CHSCT de la DORH ont demandé un CHSCT 
extraordinaireextraordinaireextraordinaireextraordinaire afin de défendre la situation de nos collègues des CIGAP ! 

FO COM sera présFO COM sera présFO COM sera présFO COM sera présentententent à la commiss à la commiss à la commiss à la commission de suivi du 22 octobre 2009ion de suivi du 22 octobre 2009ion de suivi du 22 octobre 2009ion de suivi du 22 octobre 2009    

En date du 21 août 2009, FO COM a demandé une audience sur la situation de nos collègues FO COM a demandé une audience sur la situation de nos collègues FO COM a demandé une audience sur la situation de nos collègues FO COM a demandé une audience sur la situation de nos collègues 
des CIGAP, sur l’avenir de la DORH et sur l’annonce de 3000 suppressions d’emplois sur la des CIGAP, sur l’avenir de la DORH et sur l’annonce de 3000 suppressions d’emplois sur la des CIGAP, sur l’avenir de la DORH et sur l’annonce de 3000 suppressions d’emplois sur la des CIGAP, sur l’avenir de la DORH et sur l’annonce de 3000 suppressions d’emplois sur la 
filière RH !filière RH !filière RH !filière RH !    

 

FO COM restera mobilisé pour l’avenir des personnels des CIGAP ! 

Ensemble nous serons plus forts… 

FEDERATION SYNDICALISTE FORCE OUVRIERE DE LA COMMUNICATION  
POSTES – DORH                             OCTOBRE 2009 - Codes A & P 

 

FO COM toujours présent ! 
    

auprès des collègues des CIGAP d’Orléans et de Marseille 
 

 

� 19 fonctionnaires 
� 1 salarié  

� 16 fonctionnaires 
� 8 salariés 

����À ce jour, aucune réponse ! 
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