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COM
Aux prochaines élections
CE/DP du 30 septembre

VOTEZ FORCE OUVRIÈRE
Pourquoi voter FO com aux prochaines élections des représentants du personnel.

FO com est un syndicat libre et indépendant regroupant des militants de tous les horizons.
FO est un syndicat cohérent et clair dans sa démarche.
FO à le pouvoir de dire non à la direction lorsque cela va à l’encontre des salariés !
Non à la compromission ! À FO, nous avons une continuité de nos opinions et la défense des
salariés parce que nous sommes bien plus qu'une étiquette.
La nouvelle équipe FO défendra vos acquis sociaux et revendiquera une amélioration des
conditions de travail, le 13e mois pour tous entre autre.

La nouvelle équipe FO, s’implique, revendique pour vous !
Pour des salaires décents
Pour travailler dans la dignité

Pour que le CE obtienne plus de moyens
Pour que la justice soit égale pour tous
Pour de meilleures conditions de travail
Pour que chaque salarié puisse s’exprimer

Les revendications & les objectifs de Force Ouvrière :
FO revendique une nouvelle politique salariale qui tienne compte de l’augmentation du coût de la vie,

par l’amélioration du pouvoir d’achat, en augmentant les salaires et pas le temps de travail.

FO veille au respect du paiement et à la reconnaissance des heures supplémentaires.

FO revendique la mise en place d’une prime d’objectif pour toutes les catégories de salariés.

FO revendique une amélioration de la formation. (Y compris le DIF & le CIF)

FO lutte contre l’injustice en défendant les salariés contre les licenciements abusifs, les avertissements
injustifiés, le harcèlement et la discrimination.

FO exige le respect du Code du travail et des accords d’entreprise.



FO met la pression sur la direction pour avoir toutes les informations pour que le CE joue son rôle.

FO mène le combat pour l’amélioration de la sécurité, et des conditions de travail.

FO revendique le maintien des acquis et des accords favorables aux salariés.

FO demande la revalorisation des primes d’ancienneté, panier, de technicité ainsi que l’accès aux
tickets restaurant à tous.

FO exige des informations, des explications et des engagements sur l’évolution des CSP.

FO propose un accord pour que deux jours soient accordés pour enfant malade et par enfant.

FO revendique la mise en place d’un accord sur le dialogue social.

FO revendique la mise en place urgente d’une grille des salaires & de classification.

FO souhaite engager des négociations pour un nouveau système de prime qui sera amélioré et
indexé sur la croissance financière de l’entreprise.

FO souhaite maintenir et dynamiser les prestations CE (mise en place des chèques vacances,
participation financière aux activités sportives et culturelles, création d’un site internet,…).

Voter FO, c’est faire le choix :

�D’être représenté par des délégués soucieux du respect de vos droits et de vos
conditions de travail au sein de Dynapost.

�D’être écouté par des délégués du personnel attentifs à votre expression
individuelle et collective.

�D’être représenté par des élus compétents grâce à des formations FO

�D’avoir un service juridique pour les salariés

Le premier tour des élections qui se tiendra le 30 septembre 2010 est un moment
important.
Nous sommes convaincus que la présence de Force Ouvrière est une garantie
de progrès pour Dynapost et ses salariés, ne serait-ce que les accords et la NAO.
Force Ouvrière représente une force importante dans l’entreprise quelque soit les
catégories de salariés, cadres et non-cadres.
Les militants FO sont aptes à revendiquer, négocier, obtenir et signer des accords
pour le bien-être des salariés.
La nouvelle équipe de candidats FO sera représentative et cohérente pour faire face
à ses responsabilités.
Pour toutes ces raisons, il est important de voter la liste Force Ouvrière le
30 septembre 2010 ! Pour que les candidats FO soient élus dès le premier tour

Il reste beaucoup à faire, nous devons

intensifier notre engagement

ENSEMBLE NOUS POUVONS LE FAIRE !


